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„Mit der eigenen betrieblichen Ausbildung halten kleine 
und mittlere Unternehmen die Auswirkungen des Fach-
kräftemangels in Schach. Bei der Auswahl der Auszubil-
denden ist die Motivation und Begeisterung für den Beruf 
oft mehr Wert als die Noten, sodass es sich lohnt auch 
schulschwachen Jugendlichen und Geflüchteten eine 
Chance zu geben. Denn mit der richtigen Einstellung bei 
den Auszubildenden und guter Unterstützung gelingt der 
Weg in das Berufs leben.“
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